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Gli EPS possono inquadrare lavoratori sportivi oltre le figure tipizzate dal
D.lgs. 36/2021

SINTESI OPERATIVA

Sono il presidente di una associazione sportiva dilettantistica (ASD) affiliata a un Ente di
Promozione Sportiva (EPS). Recentemente, esaminando il D.lgs. n. 36/2021 sul lavoro sportivo,
ho notato che nel primo elenco riguardante il mansionario dei lavoratori sportivi sono menzionate
solo le Federazioni Sportive Nazionali e le Discipline Sportive Associate, ma non gli EPS. Questo
mi ha fatto sorgere un dubbio: la nostra ASD, essendo affiliata a un EPS, può inquadrare come
lavoratori sportivi solo le sette figure tipizzate dal decreto legislativo o ha maggiore flessibilità?.

Articolo originale
LEGGI ONLINE

Sono il presidente di una associazione sportiva dilettantistica (ASD) affiliata a un Ente di Promozione Sportiva (EPS).
Recentemente, esaminando il D.lgs. n. 36/2021 sul lavoro sportivo, ho notato che nel primo elenco riguardante il mansionario
dei lavoratori sportivi sono menzionate solo le Federazioni Sportive Nazionali e le Discipline Sportive Associate, ma non gli

EPS. Questo mi ha fatto sorgere un dubbio: la nostra ASD, essendo affiliata a un EPS, può inquadrare come lavoratori sportivi
solo le sette figure tipizzate dal decreto legislativo o ha maggiore flessibilità?

La risposta a questo quesito è che l’interpretazione restrittiva del decreto non è corretta. Gli Enti di Promozione
Sportiva (EPS) hanno infatti una natura diversa dalle Federazioni Sportive Nazionali (FSN). Mentre le FSN sono

espressione di singole discipline sportive, gli EPS hanno un campo d’azione più ampio e possono affiliare associazioni
e società sportive dilettantistiche (ASD/SSD) che praticano qualunque tipo di attività sportiva. Di conseguenza, un’asso‐
ciazione sportiva affiliata a un EPS non è limitata alle sette figure tipizzate dal D.lgs. n. 36/2021 per l’inquadramento dei
propri lavoratori sportivi. L’EPS, infatti, guarderà alle mansioni funzionali alla pratica della propria attività sportiva, che
sono elaborate dalla Federazione di riferimento dello sport praticato. Questo significa che l’EPS ha la possibilità di adat‐
tare le figure professionali alle specifiche esigenze delle diverse discipline sportive praticate dalle ASD/SSD affiliate.

Pertanto, la vostra ASD ha la flessibilità di inquadrare come lavoratori sportivi non solo le figure espressamente menzio‐
nate nel decreto, ma anche altre figure professionali necessarie per lo svolgimento delle vostre attività sportive, purché
siano coerenti con le mansioni definite dalla Federazione di riferimento per lo sport che praticate. È importante sottoli‐
neare che questa interpretazione più ampia permette agli EPS e alle loro affiliate di gestire in modo più efficace e ap‐
propriato le diverse figure professionali coinvolte nelle attività sportive dilettantistiche, garantendo una maggiore ade‐
renza alle reali esigenze organizzative e operative del settore.

STUDIO SABATINO PIZZANO

Sede: via Sant'Alessio, 5, 83030 Venticano (AV)
Contatti: info@studiopizzano.it • dev.studiopizzano.it

Nota informativa: Il presente approfondimento ha scopo puramente informativo e
divulgativo alla data di redazione (29/10/2024). Per la trattazione di casistiche specifiche si
raccomanda il ricorso a una consulenza professionale personalizzata.
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